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Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.1. Методы принятия 

решений 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Методы принятия 

решений» является понимание процесса и методов 

разработки и принятия эффективных решений в условиях 

конкурентной среды, позволяющее применять 

полученные знания и навыки в практической 

деятельности магистранта. Дисциплина развивает 

критическое мышление путем детального анализа 

проблемных ситуаций, а также дает возможность изучать 

и прогнозировать процессы и явления, возникающие в 

любой области деятельности магистрантов. Такое 

направление способствует формированию умений и 

навыков исследования широкого спектра прикладных 

задач, требующих выработки наилучших стратегий 

действий. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Управление 

проектами" 

Формируемые компетенции УК-1 

Содержание дисциплины 

1. Методологические основы системного анализа 

2. Моделирование в системном анализе. Проблемные 

ситуации 

3. Методы критического анализа проблемных ситуаций 

4. Модели и методы принятия решений. Выбор стратегии 

действий в условиях определенности 

5. Выбор стратегии действий в условиях 

неопределенности, риска и недостатка информации 

6. Выбор стратегии действий в условиях 

многокритериальности. Экспертные методы принятия 

решений 

7. Организация и контроль выполнения решений. 

Эффективность решений. Ответственность лиц, 

принимающих решения 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты, лабораторная работа, тест 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: ИВИС - 

Универсальные базы данных 

(http://www.dlib.eastview.ru/), Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), ЭБС 

BOOK.ru - электронно-библиотечная система от 

правообладателя (http://www.book.ru/), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 



Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - 1 на 

10 баллов, лабораторная работа - 2 на 60 баллов, тест - 1 

на 30 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.2. Управление 

проектами 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является приобретение 

основ знаний в области управления проектами, 

достаточных для самостоятельного углубленного 

освоения дисциплины, в том числе при реализации 

конкретных проектов; формирование представлений об 

управлении проектами, с одной стороны, как 

специфическом виде управленческой деятельности, с 

другой стороны — как формализованном подходе к 

решению задачи реализации проектов. 

Задачи освоения дисциплины состоят в формировании 

способности: 

- определять основные методы разработки и реализации 

проекта; 

- определять ресурсы проекта, разрабатывать решения по 

управлению стоимостью и ресурсами проекта, выявлять 

риски проекта; 

- организовывать работу команды для реализации 

проекта. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): "Методы 

принятия решений", "Профессиональная коммуникация" 

Формируемые компетенции УК-2, УК-3 

Содержание дисциплины 

1. Стратегия организации и выбор проекта 

2. Управление ресурсами и стоимостью проекта 

3. Управление рисками проекта 

4. Лидерство и управление проектом 

5. Управление проектными командами 

6. Проектное партнерство 

7. Мониторинг и аудит проекта 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, деловая и/или ролевая игра, кейс-study, проект, 

разноуровневые задачи и задания, творческое задание, 

тест 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Издательство 

«Лань» (http://e.lanbook.com), Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), СПО численных вычислений 

(http://www.scilab.org/). 

При изучении дисциплины используются следующие 



программные средства: Управление бизнесс-проектами 

(MS Project Professional), Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

деловая и/или ролевая игра - 1 на 9 баллов, кейс-study - 3 

на 27 баллов, проект - 1 на 10 баллов, разноуровневые 

задачи и задания - 1 на 10 баллов, творческое задание - 1 

на 9 баллов, тест - 7 на 35 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.3. Управление 

карьерой 

Цели освоения дисциплины 

Целью дисциплины является формирование у 

обучающихся способности эффективного управления 

профессиональной карьерой в целях саморазвития и 

самоорганизации. 

Задачи дисциплины - ознакомление обучающихся с 

основными методами (инструментами) самоанализа, 

формирование умений и навыков самооценки, 

определения приоритетов собственной деятельности, 

эффективного управления личными ресурсами. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции УК-6 

Содержание дисциплины 

1. Самоанализ как основа успешной профессиональной 

деятельности 

2. Определение приоритетов деятельности 

3. Способы совершенствования деятельности 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, самостоятельная работа, доклад, 

сообщение, творческое задание, тест, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Интернет-сообщество менеджеров 

России (http://www.e-xecutive.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Электронное периодическое издание Справочная 

Правовая Система (КонсультантПлюс: Версия Проф - 

информационная справочная система). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 10 баллов, творческое задание - 

3 на 37 баллов, тест - 3 на 25 баллов, тренажер - 4 на 28 

баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.4. Профессиональная 

коммуникация 

Цели освоения дисциплины 
Целью изучения дисциплины является формирование 

знаний, умений, навыков, коммуникативных качеств, 



обеспечивающих  готовность к эффективным 

профессиональным коммуникациям, в том числе в сфере  

межкультурного  делового взаимодействия.  

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Управление 

проектами" 

Формируемые компетенции УК-4, УК-5 

Содержание дисциплины 

1. Психологические характеристики процесса общения. 

Построение  эффективной  деловой  коммуникации. 

2. Специфика межкультурных контактов. 

Психологические ресурсы межкультурной 

коммуникативной компетентности. Межкультурные 

конфликты, их причины и способы управления. 

3. Коммуникативная компетентность. Навыки и умения 

профессиональной коммуникации. 

4. Психологическое влияние и противостояние влиянию в 

профессиональной коммуникации. 

Аргументация как цивилизованное психологическое 

влияние. 

5. Публичное выступление. Барьеры и ошибки 

коммуникации. 

6. Основные формы делового общения. 

7. Технологии поиска и обработки  информации на 

иностранном языке 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, доклад, сообщение, кейс-study, круглый стол, 

дискуссия, полемика, диспут, дебаты, разноуровневые 

задачи и задания, творческое задание, тест, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека Псифактор 

(библиотека научной литературы по массмедиа, СМИ, 

пропаганде, философии, психологии массовой 

коммуникации, журналистики) 

(http://psyfactor.org/lybr.htm). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Программа для просмотра файлов формата DjVu 

(WinDjView). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 15 баллов, кейс-study - 1 на 15 

баллов, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты - 2 на 20 баллов, разноуровневые задачи и задания 

- 1 на 15 баллов, творческое задание - 1 на 10 баллов, тест 

- 1 на 5 баллов, тренажер - 2 на 20 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.5. Теория 

гуманитарных наук 

Цели освоения дисциплины 

Базовая дисциплина, подводятся итоги изучения 

гуманитарных дисциплин. Прорабатывается теория и 

методология гуманитарных наук в контексте перехода к 

собственным научным исследованиям. 

Задачи: 

1) знание базовых теорий гуманитарных наук и искусства 

2) знание базовой методологии гуманитарных наук 

3) сформировать навык исследования в области 

гуманитарных наук и искусства 

4) проведение научных исследований под руководством 

специалиста в области гуманитарных наук  

Место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): 

"Информатика и информационные процессы", "Эстетика" 

Формируемые компетенции ОПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Особенности гуманитарного знания. Объект и предмет 

исследования гуманитарных наук. Процедуры понимания. 

2. Концепты философских наук в системе гуманитарного 

знания 

3. Науки о душе. Особенности психологического знания. 

Психология состояний. 

4. Исторические науки: формы генезиса через форму 

исторического изменения 

5. Науки о языке как текстология мира 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

доклад, сообщение, коллоквиум, круглый стол, дискуссия, 

полемика, диспут, дебаты, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: ИВИС - 

Универсальные базы данных (http://www.dlib.eastview.ru/), 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронная библиотека Института 

философии РАН 

(http://www.philosophicalclub.ru/?an=biblio), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека Славы Янко 

(http://yanko.lib.ru/gum.html), Сайт Российского 

гуманитарного научного фонда (http://www.rfh.ru/), Базы 

данных ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-

dannykh-inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11), 

Архиватор файлов с высокой степенью сжатия (7-Zip), 

СПО для обработки текстов, электронных таблиц, 

презентаций, графики, базы данных (OpenOffice.org). 



Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 20 баллов, коллоквиум - 2 на 40 

баллов, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты - 1 на 20 баллов, тренажер - 1 на 20 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.6. Базы данных и 

искусственный интеллект 

Цели освоения дисциплины 

Целями освоения дисциплины являются получение 

теоретических знаний в области баз данных, задач и 

моделей искусственного интеллекта и технологии 

применения соответствующих компьютерных средств для 

решения задач управления, а также приобретения 

практических умений и навыков применения 

перечисленных технологий. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Базы данных и системы управления базами данных 

2. Оперативный многомерный анализ данных (OnLine 

Analitical Processing – OLAP) 

3. Исследование зависимостей (Data Mining) 

Виды учебной работы 
Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

лабораторная работа, тест 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: Портал 

"Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании" (http://www.ict.edu.ru/lib/), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Среда визуального проектирования 

аналитической обработки данных (Orange 3), Программа 

для интеллектуальной аналитической обработки данных 

(Microsoft Power BI Desktop). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

лабораторная работа - 8 на 70 баллов, тест - 7 на 30 

баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.7. Эстетика 

Цели освоения дисциплины 

«Эстетика» является дисциплиной гуманитарного 

профиля. Ее преподавание имеет целью расширение и 

углубление гуманитарной подготовки студентов, 

знакомство с историей и практикой художественного 

творчества, повышение их профессиональной и общей 

культуры, привитие навыков эстетической интерпретации 

художественных произведений. Изучение дисциплины 

предполагает рассмотрение эстетики как философской 

науки и – одновременно – как методологической основы 



теории художественного восприятия и художественной 

критики.  

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Психология 

искусства", "Теория гуманитарных наук", "Теория и 

методология познания в искусствознании", 

"Искусствознание" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Эстетика античного мира 

2. Эстетика Средневековья 

3. Эстетика эпохи Возрождения 

5. Эстетика XIX -XX вв. 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, коллоквиум, тест, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: ИВИС - 

Универсальные базы данных 

(http://www.dlib.eastview.ru/), КиберЛенинка 

(http://cyberleninka.ru), Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека «Театр-Образ» 

(http://biblioteka.teatr-obraz.ru/taxonomy/term/202/9), 

Библиотека Журналиста (http://journalism.narod.ru/), 

Библиотека Славы Янко (http://yanko.lib.ru/gum.html), 

Учебники онлайн (http://uchebnik-online.com/), 

Электронная библиотека книг (http://aldebaran.ru/), 

Официальный сайт ВТО (https://www.wto.org), Словарь 

электронный (https://www.multitran.ru/), Базы данных 

ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-

inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: СПО для обработки текстов, 

электронных таблиц, презентаций, графики, базы данных 

(OpenOffice.org), Проигрыватель мультимедиа для 

просмотра в формате Flash (Adobe Flash player), 

Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11), Пакет 

офисных программ (MS Office), Офисный пакет с 

открытым исходным кодом, являющийся ответвлением от 

проекта OpenOffice.org (LibreOffice). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

коллоквиум - 1 на 35 баллов, тест - 1 на 20 баллов, эссе - 1 

на 45 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.8. История этических 

учений 

Цели освоения дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Этика» является 

постижение студентами теоретических подходов к 



выработке мировоззренческих установок, нравственных и 

гражданских качеств личности, выработка навыков 

применения норм нравственности в специфических 

условиях профессиональной деятельности, а также 

развитие интеллекта и повышение культуры творческого 

мышления молодого человека, что тем самым окажет 

содействие профессиональному становлению будущего 

специалиста. 

Актуальность дисциплины основывается на потребности 

общества в нравственно зрелой личности, способной 

следовать принятым в социуме нормам и правилам 

общения, нести моральную ответственность за свои 

действия и поступки. Основная цель  – формирование у 

студентов нравственных ориентиров при построении 

деятельности, общения и взаимоотношений, основ 

мировоззрения, самовоспитания и саморазвития, на 

развитие нравственного сознания как основы морального 

поведения, его мотивации, эмоциональной отзывчивости; 

на формирование умения осуществлять нравственный 

выбор. 
 

Место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Предмет исследования и задачи курса "История 

этических учений" 

2. Восточные этические системы 

3. Этика в арабо-мусульманской культуре 

4. Западно-европейские этические системы 

5. Отечественная этическая мысль 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, самостоятельная работа, 

коллоквиум, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Издательство 

«Лань» (http://e.lanbook.com), Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), 

Электронная библиотечная система «Юрайт» biblio-

online.ru (http://www.biblio-online.ru/), Электронная 

библиотека Института философии РАН 

(http://www.philosophicalclub.ru/?an=biblio), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Учебники онлайн 

(http://uchebnik-online.com/), Словарь электронный 

(https://www.multitran.ru/), Консультант Плюс - 

информационно-справочная система 

(http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11). 

Форма текущего контроля коллоквиум - 4 на 40 баллов, эссе - 5 на 60 баллов 



успеваемости студентов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.9. Библиотековедение 

и организация письменной информации 

Цели освоения дисциплины 

Формирование у студентов базовых теоретических 

знаний и практических навыков в изучении развития 

отечественного и мирового библиотековедения. Студент 

должен иметь представление о сущности 

библиотековедения, предмете его изучения, целях и 

задачах., о социальной функции библиотек. Студент 

должен уметь использовать полученные знания для 

работы со справочно-библиографическим аппаратом 

библиотеки и новыми информационно-

телекоммуникационными технологиями. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Развитие мировой и отечественной 

библиотековедческой мысли. 

2. Сущность, функции и структура библиотековедения 

3. Библиотека, ее возникновение, развитие и социальные 

функции 

4. Типология библиотек. Библиотечные сети Российской 

Федерации. 

5. Современные принципы организации библиотечного 

дела России 

6. Развитие учения о библиотечном деле России на 

современном этапе 

7. Книговедение и история книги 

8. Библиотеки в информационном обществе 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, 

лабораторная работа, творческое задание, тест 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Консультант Плюс 

- информационно-справочная система 

(http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - 1 на 

28 баллов, лабораторная работа - 1 на 28 баллов, 

творческое задание - 1 на 16 баллов, тест - 2 на 28 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.10. Государственная 

политика в области культуры и образования 

Цели освоения дисциплины 

Формирование у студентов системы знаний о развитии и 

функционировании государственной политики в области 

культуры и образования в современной России, умений и 

навыков анализа проблем ее реализации. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Введение в государственную образовательно-

культурную политику 

2. Историко-ретроспективный анализ государственной 

политики в области культуры и образования в России 

3. Нормативно-правовые основы государственной 

политики в области культуры и образования 

4. Ресурсное обеспечение государственной политики в 

области культуры и образования 

5. Современные тенденции и механизмы реализации 

государственной политики в области культуры и 

образования в России 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, доклад, сообщение, контрольная работа, круглый 

стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, творческое 

задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Федеральный 

образовательный портал «Экономика, Социология, 

Менеджмент» (http://www.ecsocman.edu.ru), Базы данных 

ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-

inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 15 баллов, контрольная работа - 

2 на 30 баллов, круглый стол, дискуссия, полемика, 

диспут, дебаты - 1 на 10 баллов, творческое задание - 2 на 

45 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.11. Арт-терапия 

искусством 

Цели освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины - сформировать устойчивые 

представления о методах арт-терапии искусством . 

Основные задачи дисциплины: усвоить историю и 



теоретико-методологические основы арт-терапии ; 

исследовать сущность, подходы, цели арт-терапии в 

исторической ретроспективе; способствовать 

сознательному усвоению методов арт-терапии; оценить 

положительные и проблемные стороны современных 

представлений о методах арт-терапии; овладеть 

технологией оздоровления с помощью методов арт-

терапии. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. История возникновения арт-терапии 

2. Современные представления о методах арт-терапии 

3. Виды арт-терапии 

4. Арт-терапия искусством 

5. Структура арт-терапевтического занятия 

6. Технологии оздоровления и развития креативности с 

помощью методов арт-терапии 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, кейс-study, контрольная работа, отчет, рабочая 

тетрадь, творческое задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека Славы Янко 

(http://yanko.lib.ru/gum.html), Базы данных ИНИОН РАН 

(http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/), 

Консультант Плюс - информационно-справочная система 

(http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Конвертер PDF (Adobe Acrobat 

Reader_11), Пакет офисных программ (MS Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

кейс-study - 1 на 20 баллов, контрольная работа - 1 на 20 

баллов, отчет - 1 на 20 баллов, рабочая тетрадь - 1 на 20 

баллов, творческое задание - 1 на 20 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.12. Система научных 

исследований 

Цели освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины является формирование у 

студентов научного взгляда на действительность. Задачи 

решаемые при этом: знакомство с историей науки; знание 

структуры научного познания и знания; понимание 

особенностей функционирования науки как социального 

института 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Качественные и 



количественные методы исследования", "Социология 

культуры" 

Формируемые компетенции ОПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Концептуальные основания научного знания 

2. Наука и научное знание в системе современной 

цивилизации 

3. Возникновение и формирование науки, основные 

стадии ее исторической эволюции 

4. Общая определенность структуры научного знания. 

Основания науки и научного знания 

5. Динамика науки как процесс порождения нового 

знания: данность определенности 

6. Классическая, неклассическая и постнеклассическая 

наука в системе парадигм 

7. Особенности современного этапа развития науки. 

Перспективы научно-технического прогресса 

8. Институциональные основания социума, наука как 

социальный институт 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - 15 

на 100 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.13. Педагогика и 

основы самообразования 

Цели освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины является формирование у 

студентов системы знаний об особенностях организации 

учебного процесса в системе профессионального 

образования, об основных дидактических понятиях и их 

содержании, формирование теоретических знаний и 

практических навыков в области  методики 

преподавания, а также актуализация активных методов 

обучения в учебном процессе. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-4 

Содержание дисциплины 

1. Основные понятия и категории педагогики 

2. Нормативно-правовое обеспечение системы 

образования 



3. Процесс обучения 

4. Личность обучающегося и педагога 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, контрольная работа, разноуровневые задачи и 

задания, творческое задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронная библиотека Издательского дома 

"Гребенников" (http://www.grebennikon.ru/), Электронная 

библиотечная система «Юрайт» biblio-online.ru 

(http://www.biblio-online.ru/), ЭБС BOOK.ru - электронно-

библиотечная система от правообладателя 

(http://www.book.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

контрольная работа - 2 на 30 баллов, разноуровневые 

задачи и задания - 6 на 65 баллов, творческое задание - 1 

на 5 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.14. Информатика и 

информационные процессы 

Цели освоения дисциплины 

Главная цель изучения предмета «Информатика и 

информационные процессы» — формирование 

поколения, готового жить в современном 

информационном обществе, насыщенном средствами 

хранения, переработки и передачи информации на базе 

новых информационных технологий. 

Задачи: 

- формирование понимания роли информационных 

процессов в биологических, социальных и технических 

системах; освоение методов и средств автоматизации 

информационных процессов с помощью ИКТ; 

- формирование представлений о важности 

информационных процессов в развитии личности, 

государства, общества; 

- осознание интегрирующей роли информатики в системе 

учебных дисциплин; умение использовать понятия и 

методы информатики для объяснения фактов, явлений и 

процессов в различных предметных областях; 

- развитие познавательных интересов, интеллектуальных 

и творческих способностей средствами ИКТ; 

- приобретение опыта использования информационных 

ресурсов общества и средств коммуникаций в учебной и 

практической деятельности; 

- овладение умениями создавать и поддерживать 

индивидуальную информационную среду, обеспечивать 

защиту значимой информации и личную 

информационную безопасность; 

- выработка навыков применения средств ИКТ в 



повседневной жизни, при выполнении индивидуальных и 

коллективных проектов, в учебной деятельности, 

дальнейшем освоении профессий, востребованных на 

рынке труда. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Теория гуманитарных 

наук", "Качественные и количественные методы 

исследования" 

Формируемые компетенции ОПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Технология создания и обработки текстовой 

информации. Средства обработки текстовой информации. 

Создание, редактирование и форматирование текстовых 

документов 

2. Поиск информации 

3. Компьютерные презентации 

4. Технология создания и обработки числовой 

информации. Электронные таблицы. Тины и форма 

данных. Относительные и абсолютные ссылки 

5. Представление о программных средах компьютерной 

графики 

Виды учебной работы 
Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

лабораторная работа 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Каталог API 

(Microsoft) и справочных материалов 

(https://msdn.microsoft.com/ru-ru/library/), Единое окно 

доступа к информационным ресурсам 

(http://window.edu.ru/). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Управление бизнесс-проектами (MS Project 

Professional), Создания графических схем и диаграмм (MS 

Visio Professional), Архиватор файлов с высокой 

степенью сжатия (7-Zip), Конвертер PDF (Adobe Acrobat 

Reader_11). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 
лабораторная работа - 7 на 100 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.15. Искусствознание 

Цели освоения дисциплины 

Цель преподавания дисциплины - изучение основных 

тенденций развития искусства, компаративный анализ 

развития искусства и отдельных  его видов, понимание 

искусства.  

Задачи изучения курса:    

- понимание специфики основных эстетических систем и 

ведущих художественных направлений/течений;  

- знание закономерности взаимодействия общих 



тенденций в искусстве; умение использовать критические 

методы для более качественного понимания своеобразия 

видов искусства. 

Место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 9 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): "Эстетика" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Методология социально-гуманитарного знания как 

общая концепция познания системы искусства. Эстетика и 

социально-гуманитарное знание. 

2. Эстетика как основа художественно-критической 

деятельности. Критика как движущаяся эстетика. 

Эссеизм. Функции художественной критики. 

3. Конкретно-исторический характер художественно-

критической деятельности. Рождение художественной 

критики. 

4. Русская художественная критика: история и 

особенности. 

5. Искусствоведение и художественная критика. 

Диалектическое единство критики и искусствознания. 

Функции искусствознания для познания системы 

искусства. 

6. Общетеоретические предпосылки и источники 

методологии истории искусства. История формирования 

современного искусствознания. 

7. Знание материала истории искусства как необходимое 

условие успешности герменевтического анализа. Анализ 

художественного содержания. Система построения 

проекта исследования в искусствознании. 

8. Анализ художественной формы. Структурный анализ и 

семантический подход. 

9. Междисциплинарные аспекты анализа истории и 

современного состояния искусства. Психологический, 

социологический и религиозный подходы. 

10. Художественный процесс и искусствознание. 

Взаимодействие художественного творчества, 

художественного восприятия и теоретического сознания. 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, коллоквиум, тест, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: ИВИС - 

Универсальные базы данных (http://www.dlib.eastview.ru/), 

Университетская библиотека онлайн 

(http://www.biblioclub.ru/), КиберЛенинка 

(http://cyberleninka.ru), Издательство «Лань» 

(http://e.lanbook.com), Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), Электронная 

библиотечная система «Юрайт» biblio-online.ru 

(http://www.biblio-online.ru/), Электронная библиотека 

Института философии РАН 

(http://www.philosophicalclub.ru/?an=biblio), Электронно-



библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека «Театр-Образ» 

(http://biblioteka.teatr-obraz.ru/taxonomy/term/202/9), 

Библиотека Журналиста (http://journalism.narod.ru/), 

Библиотека Славы Янко (http://yanko.lib.ru/gum.html), 

Глобалтека. Глобальная библиотека научных ресурсов 

(http://globalteka.ru), Виртуальные экскурсии по музеям 

России (http://www.kindergorod.ru/virtual_exskursii.htm), 

Учебники онлайн (http://uchebnik-online.com/), 

Электронная библиотека книг (http://aldebaran.ru/), 

Официальный сайт ВТО (https://www.wto.org), Словарь 

электронный (https://www.multitran.ru/), Сайт Российского 

гуманитарного научного фонда (http://www.rfh.ru/), Базы 

данных ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-

dannykh-inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: СПО для обработки текстов, 

электронных таблиц, презентаций, графики, базы данных 

(OpenOffice.org), Проигрыватель мультимедиа для 

просмотра в формате Flash (Adobe Flash player), 

Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11), Пакет 

офисных программ (MS Office), Офисный пакет с 

открытым исходным кодом, являющийся ответвлением от 

проекта OpenOffice.org (LibreOffice). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

коллоквиум - 5 на 50 баллов, тест - 1 на 10 баллов, эссе - 4 

на 40 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.16. Теория и 

методология познания в искусствознании 

Цели освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины является изучение теорий и 

методологических приемов и навыков, используемых в 

искусствознании. 

Задачи выдвигаемые при изучении дисциплины. 

1. Знание концепций искусствознания. 

2. Системы методологии в искусствознании 

3. Базовые методы искусствознания в его теоретической 

форме 

4. Все это служит базой для проведения научных 

исследований в области искусствознания 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): "Эстетика" 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Семиотика" 

Формируемые компетенции ОПК-2 

Содержание дисциплины 
1. Античные и средневековые теории искусства: 

методологический аспект 



2. Европейские теории искусства эпохи Возрождения и 

Нового Времени 

3. Концепты междисциплинарного подхода к анализу 

искусства 

4. Базовые теории искусствоведения в методологическом 

ракурсе исторического конструирования 

5. Структурные особенности методологии теории 

искусств как формы «видения» 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, коллоквиум 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: ИВИС - 

Универсальные базы данных 

(http://www.dlib.eastview.ru/), КиберЛенинка 

(http://cyberleninka.ru), Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Библиотека «Театр-Образ» 

(http://biblioteka.teatr-obraz.ru/taxonomy/term/202/9), 

Библиотека Журналиста (http://journalism.narod.ru/), 

Библиотека Славы Янко (http://yanko.lib.ru/gum.html), 

Учебники онлайн (http://uchebnik-online.com/), 

Электронная библиотека книг (http://aldebaran.ru/), 

Словарь электронный (https://www.multitran.ru/), Базы 

данных ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-

dannykh-inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: СПО для обработки текстов, 

электронных таблиц, презентаций, графики, базы данных 

(OpenOffice.org), Проигрыватель мультимедиа для 

просмотра в формате Flash (Adobe Flash player), 

Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11), Пакет 

офисных программ (MS Office), Офисный пакет с 

открытым исходным кодом, являющийся ответвлением от 

проекта OpenOffice.org (LibreOffice). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 
коллоквиум - 5 на 100 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.18. Сравнительная 

культурология 

Цели освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины «Культурология» заключается 

в системном рассмотрении проблем мировой и 

отечественной культуры, в освоении студентами 

теоретических и методологических установок 

культурологического анализа действительности, в 

повышении их профессиональной и общей культуры.  

Основными задачами курса являются: 

 – знакомство с проблемами мировой и 

отечественной культуры;  

 – анализ основных школ, направлений и теорий 



культурологии;  

 – знакомство с актуальными проблемами культуры 

и обобщение опыта их использования в современном 

обществе. 

Место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Качественные и 

количественные методы исследования", "Социология 

культуры" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Место сравнительной культурологии в системе 

гуманитарного знания 

1.1. Сравнительная культурология как наука 

1.2. Методология сравнительного анализа в 

культурологии 

2. Этапы развития и типы культур 

2.1. Динамика развития культуры 

2.2. Диахронный и синхронный подходы к пониманию 

культуры 

2.3. Проблема периодизации культуры 

3. Механизмы взаимодействия культуры 

3.1. Взаимовлияние и взаимообогащение культур 

культур. 

3.2. Принципы взаимодействия культур в международных 

отношениях 

3.3. Взаимодействие культур в сфере художественного 

творчества 

3.4. Уровни взаимодействия культур 

3.5. Культура повседневности 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, коллоквиум, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/), 

Электронная библиотека Института философии РАН 

(http://www.philosophicalclub.ru/?an=biblio), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Виртуальные экскурсии по 

музеям России 

(http://www.kindergorod.ru/virtual_exskursii.htm), Базы 

данных ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-

dannykh-inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), СПО для обработки текстов, электронных таблиц, 

презентаций, графики, базы данных (OpenOffice.org), 

Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11), Офисный 

пакет с открытым исходным кодом, являющийся 

ответвлением от проекта OpenOffice.org (LibreOffice). 

Форма текущего контроля коллоквиум - 1 на 25 баллов, эссе - 3 на 75 баллов 



успеваемости студентов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.19. Методологические 

и прикладные аспекты проектно-исследовательской деятельности 

Цели освоения дисциплины 

Основной целью курса является, формирование у 

магистрантов системы знаний, выработка способности по 

проектированию процессов. Для достижения цели 

необходимо решение в процессе преподавания курса 

следующих задач: изучение предмета и задач 

проектирования; обоснование сущности и технологии 

проектирования; рассмотрение информационного 

обеспечения проектирования деятельности организаций, 

учреждений и служб в области культуры и искусства; 

изучение способов привлечения ресурсов для 

финансирования социальных проектов (например, 

фандрайзинговые кампании); рассмотрение этапов 

разработки социальных проектов (стадия инициации 

идеи, разработка сетевого плана-графика и др.). 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ОПК-2 

Содержание дисциплины 

.  

1. Методологические и прикладные аспекты проектной 

деятельности 

1.1. Социальное проектирование: сущность, принципы, 

методы 

1.2. Понятие социального проекта: его характеристики, 

виды 

1.3. Разработка проекта: от проектной идеи к 

формулировке проекта 

1.4. Команда проекта: понятие, характеристика, роли 

1.5. Фандрайзинг как способ привлечения средств на 

финансирование проекта 

1.6. Реализация социального проекта 

2. Экспертиза социальных проектов 

2.1. Социальная экспертиза 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, деловая и/или ролевая игра, контрольная работа, 

проект, творческое задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Сайт для создания 

презентаций (http://prezi.com). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля деловая и/или ролевая игра - 1 на 15 баллов, контрольная 



успеваемости студентов работа - 1 на 20 баллов, проект - 1 на 35 баллов, 

творческое задание - 1 на 30 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.20. Качественные и 

количественные методы исследования 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Количественные и 

качественные методы исследования» является 

формирование системного представления об 

исследовательском потенциале методов сбора 

информации и исследовательских стратегий для изучения 

проблем в сфере культуры и искусства. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): 

"Информатика и информационные процессы", "Система 

научных исследований", "Сравнительная культурология" 

Формируемые компетенции ОПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Основы прикладного научного исследования 

2. Эффективный поиск, систематизация и презентация 

информации 

3. Программа научного исследования 

4. Выборочный метод 

5. Опросные методы 

6. Наблюдение 

7. Case - study 

8. Анализ документов 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, кейс-study, коллоквиум, круглый стол, дискуссия, 

полемика, диспут, дебаты, творческое задание, тест 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронная библиотека Издательского дома 

"Гребенников" (http://www.grebennikon.ru/), 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронная библиотечная система 

«Юрайт» biblio-online.ru (http://www.biblio-online.ru/), 

"Экономическая социология" (http://ecsoc.ru/), ЭБС 

BOOK.ru - электронно-библиотечная система от 

правообладателя (http://www.book.ru/), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru), Федеральный 

образовательный портал «Экономика, Социология, 

Менеджмент» (http://www.ecsocman.edu.ru), Базы данных 

ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-

inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Конвертер PDF (Adobe Acrobat 



Reader_11), Пакет офисных программ (MS Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

кейс-study - 1 на 8 баллов, коллоквиум - 1 на 15 баллов, 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - 5 на 

15 баллов, творческое задание - 2 на 45 баллов, тест - 2 на 

17 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.21. Социология 

культуры 

Цели освоения дисциплины 

Целью курса "Социология культуры" является 

формирование знаний в области социологической теории 

и методологии исследований культуры. Курс посвящен 

анализу культурного содержания форм социальной жизни 

с точки зрения социологической теории. Культурное 

измерение социальной жизни по сути составляет одну из 

важнейших тем в социологической теории. Основная 

цель данного курса – показать, что социальные формы 

жизни людей формируются, легитимируются и 

регулируются преимущественно культурными 

ценностями, нормами, образцами поведения, нравами, 

обычаями и др., которые формируют в современных 

обществах систему социальных институтов. Поэтому 

данный курс содержит подробное рассмотрение 

основных понятий социологии культуры, обсуждение 

фундаментальных характеристик культуры как способа 

существования человеческого общества.  Особое 

внимание уделяется темам, связанным с проблематикой 

культурных процессов в современных обществах.  

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): "Система 

научных исследований", "Сравнительная культурология" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. Социология культуры как отрасль социологического 

знания и научная дисциплина 

2. Социологическое понимание культуры и ее 

фундаментальные характеристики. Общая 

характеристика основных понятий социологического 

анализа куль- 

туры. 

3. Основные понятия социологического анализа культуры 

4. Методы, методики и методология эмпирических 

исследований культуры 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, 

реферат, творческое задание, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 



Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

(http://elibrary.ru/), "Экономическая социология" 

(http://ecsoc.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Федеральный 

образовательный портал «Экономика, Социология, 

Менеджмент» (http://www.ecsocman.edu.ru), Высшая 

школа экономики (http://www.hse.ru/), Базы данных 

ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-

inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Архиватор файлов с высокой 

степенью сжатия (7-Zip), Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - 1 на 

10 баллов, реферат - 1 на 20 баллов, творческое задание - 

3 на 60 баллов, эссе - 1 на 10 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.22. Семиотика 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является формирование 

целостного видения культуры (в различных ее 

проявлениях, включая искусство) как семиотического 

явления и развитие у обучающихся умений и навыков, 

необходимых для понимания искусства как 

миросозидающей деятельности.   

Дисциплина входит в базовую часть учебного плана; ее 

освоение логически и содержательно связано с освоением 

дисциплин профессионального цикла «Социология 

культуры» и «Психология искусства» и продолжает 

формирование компетенций, начатое в ходе освоения 

дисциплин «Теория и методология познания в 

искусствознании» и «Сравнительная культурология». 
 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): 

"Психология искусства", "Теория и методология 

познания в искусствознании" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 1. Семиотика как наука 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, коллоквиум, круглый стол, дискуссия, полемика, 

диспут, дебаты, реферат 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 



программные средства: Конвертер PDF (Adobe Acrobat 

Reader_11), Проигрыватель мультимедиа для просмотра в 

формате Flash (Adobe Flash player), Пакет офисных 

программ (MS Office), Текстовый редактор с открытым 

исходным кодом для Windows с подсветкой синтаксиса 

большого количества языков программирования и 

разметки. (Notepad++). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

коллоквиум - 1 на 10 баллов, круглый стол, дискуссия, 

полемика, диспут, дебаты - 5 на 70 баллов, реферат - 1 на 

20 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.О.23. Психология 

искусства 

Цели освоения дисциплины 

Цель: формировать представление о 

проблематике,основных подходах к изучению, 

прикладных и практических возможностях психологии 

искусства. 
 

Задачи:  

1. Рассмотрение теоретических воззрений отечественных 

и зарубежных представителей гуманитарной мысли и 

современных проблем и перспектив развития психологии 

искусства. 

2. Формирование представлений о психологическом 

содержании 

искусства; изучении искусства как особого средства 

психологического 

воздействия на личность и общество; возможностях 

психотерапевтического 

использования искусства; 

3. Актуализировать полученные знания применением их в 

разработке новых форм и методов социально-

практической работы с использованием прикладных и 

практических возможностей психологии искусства. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Обязательная часть.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед. 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного освоения данной): "Эстетика" 

Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, 

полученные при изучении данной: "Семиотика" 

Формируемые компетенции ОПК-3 

Содержание дисциплины 

1. ВВЕДЕНИЕ В ДИСЦИПЛИНУ. ПРЕДМЕТ, ЗАДАЧИ 

ПСИХОЛОГИИ ИСКУССТВА. 

2. ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ТЕОРИИ ИСКУССТВА. 

ФУНКЦИИ ИСКУССТВА. 

3. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПРИРОДА ИСКУССТВА. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЙ В 

ПСИХОЛОГИИ ИСКУССТВА. 

4. ХУДОЖЕСТВЕННОЕ СОЗНАНИЕ ЛИЧНОСТИ. 



5. ИСКУССТВО КАК МЕХАНИЗМ ТРАНСЛЯЦИИ 

СМЫСЛОВ. 

6. ПСИХОЛОГИЯ ХУДОЖЕСТВЕННОГО 

ТВОРЧЕСТВА .ТВОРЧЕСТВО, СПОСОБНОСТИ, 

ТАЛАНТ, ГЕНИАЛЬНОСТЬ. 

7. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПЕРСПЕКТИВЫ И 

ПСИХОЛОГИЯ ИСКУССТВА В КОНТЕКСТЕ 

РЕШЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ И ПРИКЛАДНЫХ 

ЗАДАЧ. 

8. ИСКУССТВО КАК ВОЗДЕЙСТВИЕ 

9. ИСКУССТВО КАК ФОРМА ТЕРАПИИ. 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, отчет, проект, разноуровневые задачи и задания, 

творческое задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Сайт для создания презентаций 

(http://prezi.com), Базы данных ИНИОН РАН 

(http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/), 

Консультант Плюс - информационно-справочная система 

(http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Программа для просмотра файлов 

формата DjVu (WinDjView), Проигрыватель мультимедиа 

для просмотра в формате Flash (Adobe Flash player). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

отчет - 2 на 22 баллов, проект - 1 на 20 баллов, 

разноуровневые задачи и задания - 3 на 28 баллов, 

творческое задание - 3 на 30 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.У.1. Управленческая 

деятельность 

Цели освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины - формирование у студентов 

системы знаний о теории и практике управленческой, 

организационной и административной деятельности в 

организациях сферы культуры; формирование навыков 

использования принципов, функций, методов управления 

в организациях сферы культуры.  

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Введение в теорию управления. 

2. Система управления сферой культуры 

3. Функции управления и их реализация в организациях 

сферы культуры 

4. Методы управления и особенности их применения в 

организациях сферы культуры 

5. Технология процесса управления и ее основные 



элементы 

6. Стиль руководства и культура управления 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, доклад, сообщение, контрольная работа, 

творческое задание 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Федеральный 

образовательный портал «Экономика, Социология, 

Менеджмент» (http://www.ecsocman.edu.ru), Базы данных 

ИНИОН РАН (http://ininon.ru/resources/bazy-dannykh-

inion-ran/), Консультант Плюс - информационно-

справочная система (http://www.consultant.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 15 баллов, контрольная работа - 

1 на 30 баллов, творческое задание - 3 на 55 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.У.2. Управление 

предприятиями сферы СМИ 

Цели освоения дисциплины 

Целью преподавания дисциплины является подготовка 

специалиста, владеющего   знаниями основных форм и 

конкретных видов информационно-управленческой 

деятельности и навыками экономического анализа в 

области средств массовой информации. 

Задачами дисциплины являются: получение общего 

представления об основных моделях медиабизнеса; 

получение представления об организационных формах и 

механизмах функционирования СМИ; овладение 

основами редакционного менеджмента; выработка 

навыков самостоятельного анализа экономической 

ситуации на рынке СМИ; усвоение принципов 

формирования деловой политики средств массовой 

информации как субъектов информационного рынка.    

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-1, ПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Системные характеристики СМИ, функции, структура 

2. Информационный рынок 

3. Печатные СМИ: особенности функционирования 

4. Электронные СМИ: особенности функционирования 

5. Интернет-СМИ: особенности функционирования 

6. Управление СМИ на макро- и микроуровне 

7. Основы редакционно-издательского маркетинга. 

Конкуренция СМИ. Рекламная политика издания 



8. Связи с общественностью в редакционных структурах 

9. Этические и правовые основы медиаменеджмента 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, доклад, сообщение, контрольная работа, круглый 

стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Электронное периодическое издание Справочная 

Правовая Система (КонсультантПлюс: Версия Проф - 

информационная справочная система). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 2 на 25 баллов, контрольная работа - 

2 на 30 баллов, круглый стол, дискуссия, полемика, 

диспут, дебаты - 4 на 40 баллов, эссе - 1 на 5 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Э.1. Редактирование 

Цели освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины  является формирование 

системного представления  о редактировании в двух 

взаимосвязанных аспектах редакционной деятельности: 

окончательная подготовка авторского текста и 

редактирование материалов других авторов. При этом 

ставится задача как овладения теоретическими основами 

процесса редактирования, так и формирования 

практических навыков в этой сфере. И в том и в другом 

случае особое внимание уделяется методам 

редакторского анализа и правки предметно-логической 

основы текста (структура, логика, факты) и его стиля с 

точки зрения языковых и функционально-стилистических 

норм и изобразительно-выразительных возможностей. 

Кроме того, при работе с авторским произведением 

особое внимание уделяется проблеме границ 

редакторского вмешательства в него, обоснованности 

редакторских изменений в тексте, а также 

профессиональным, этическим и психологическим 

аспектам работы редактора с автором. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Элективная дисциплина.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Предмет и задачи литературного редактирования. 

2. Особенности редакторского чтения. 

3. Коммуникативная точность словоупотребления. 

Ошибки словоупотребления. 

4. Фоника текста. 

5. Законы логики. 

6. Смысловой анализ текста. 

Виды учебной работы Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 



работа, контрольная работа 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), СПО для обработки текстов, электронных таблиц, 

презентаций, графики, базы данных (OpenOffice.org). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 
контрольная работа - 3 на 100 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Э.1. Редакторская 

работа в СМИ 

Цели освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины - ознакомиться с основными 

видами редакторской деятельности. Задачи - 

сформировать представления о специфике работы 

редактора; получить необходимые для включения в 

работу редактора знания и умения. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Элективная дисциплина.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-2 

Содержание дисциплины 

1. Виды редакторской деятельности. 

2. Виды редакторов в зависимости от жанровой 

специфики СМИ. 

3. Редакционная целостность. 

Виды учебной работы 
Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, творческое задание, эссе 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 
творческое задание - 4 на 80 баллов, эссе - 1 на 20 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Э.2. Психология 

управления 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психология управления» 

является ознакомление и формирование у студентов 

представления об основных закономерностях психологии 

управления, приобретение ими практических навыков 

эффективной управленческой деятельности и ее 

психологического анализа. 

Задачами изучения дисциплины являются: 



o раскрытие основных понятий психологии 

управления; 

o изучение студентами различных концепций, 

закономерностей, специфики связей психологии 

управления с различными сферами жизни; 

o изучение основных социально-психологических 

проблем управления и путей их решения; 

o ознакомление с методами изучения важных 

социально-психологических характеристик личности и 

коллектива, профессиональных, межличностных и 

внутриличностных проблем через призму психологии 

управления;  

o изучение основ психологии руководителя; 
 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Элективная дисциплина.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Психология управления как наука 

2. Личность в организации 

3. Функции управления 

4. Лидерство и власть в управлении организацией 

5. Коммуникативная компетентность менеджера и 

управленческие конфликты 

6. Организация и социальная группа как объект 

управления 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

доклад, сообщение, лабораторная работа, творческое 

задание, тест, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Научная 

электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(http://elibrary.ru/), Электронно-библиотечная система 

IPRbooks (https://www.iprbookshop.ru), Сайт Театральный 

смотритель (http://www.smotr.ru/). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: СПО для обработки текстов, 

электронных таблиц, презентаций, графики, базы данных 

(OpenOffice.org), Архиватор файлов с высокой степенью 

сжатия (7-Zip), Пакет офисных программ (MS Office), 

Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

доклад, сообщение - 1 на 20 баллов, лабораторная работа 

- 1 на 20 баллов, творческое задание - 1 на 10 баллов, тест 

- 1 на 20 баллов, тренажер - 2 на 30 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Э.2. Психология 

лидерства 

Цели освоения дисциплины 
Цель освоения дисциплины: формирование понимания 

психологической сущности лидерства в 



административно-управленческой деятельности. 

Задачи освоения дисциплины:  

- рассмотрение концептуальных основ психологии 

лидерства; 

- изучение стилей, функций и классификации лидерства в 

управленческо-административной деятельности; 

- формирование понимания  принципов лидерства в 

командообразовании. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛИ). Элективная дисциплина.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед. 

Формируемые компетенции ПК-1 

Содержание дисциплины 

1. Сущность и природа лидерства 

2. Основные теории лидерства 

3. Функции лидерства 

4. Психологический аспект лидерства 

5. Типология лидерства 

6. Концепция лидерства 

7. Лидерство в малой группе 

8. Роль лидера в формировании командв 

9. Лидерство в современной организации 

10. Лидерство в молодежной среде 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

коллоквиум, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты, творческое задание, тест, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

коллоквиум - 1 на 10 баллов, круглый стол, дискуссия, 

полемика, диспут, дебаты - 2 на 20 баллов, творческое 

задание - 3 на 30 баллов, тест - 3 на 30 баллов, тренажер - 

1 на 10 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация программы практики Б2.О.1. Учебная практика (научно-

исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

Цель практики 

Производственная практика по получению навыков в 

области научно-исследовательской работы. Материалы 

практики должны иметь прямое отношение к научно-

исследовательской работе магистранта. Практика может 

служить способом получения информации для 

подготовки научных публикаций. Материалы практики 

требуют знания проблемных областей гуманитарных наук 

и искусств 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

Принадлежность практики - БЛОК 2 ПРАКТИКА. 

Обязательная часть. Практика проводится на 2-м курсе во 



и трудоемкость в зачетных 

единицах 

2-м семестре. 

Трудоемкость практики составляет 3 зач. ед. (2 нед.). 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного прохождения практики): 

"Государственная политика в области культуры и 

образования", "Информатика и информационные 

процессы", "Система научных исследований", 

"Сравнительная культурология", "Эстетика", 

"Библиотековедение и организация письменной 

информации", "Теория гуманитарных наук" 

Способ(ы) проведения 

практики:  
стационарная 

Формируемые компетенции ОПК-1, ОПК-2 

Содержание (этапы) 

практики 

1. Подготовительный 

2. Основной (характеристика проблемы в системе 

научного знания) 

3. Основной (методологический) 

4. Заключительный 

Перечень информационных 

технологий, используемых 

при проведении практики, 

включпя перечень 

программного обеспечения и 

информационно-справочных 

систем 

Пакет офисных программ (MS Office), Архиватор файлов 

с высокой степенью сжатия (7-Zip), Конвертер PDF 

(Adobe Acrobat Reader_11), Управление бизнесс-

проектами (MS Project Professional), СПО для обработки 

текстов, электронных таблиц, презентаций, графики, базы 

данных (OpenOffice.org), Программа для просмотра 

файлов формата DjVu (WinDjView), Программа для 

просмотра графических, видео- и аудиофайлов (XnView), 

Растровый графический редактор, программа для 

создания и обработки растровой графики и частичной 

поддержкой работы с векторной графикой (Gimp), 

Электронное периодическое издание Справочная 

Правовая Система (КонсультантПлюс: Версия Проф - 

информационная справочная система). 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация программы практики Б2.О.2. Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Цель практики 

Производственная практика по получению навыков в 

области научно-исследовательской работы. Материалы 

практики должны иметь прямое отношение к научно-

исследовательской работе магистранта. Практика может 

служить способом получения информации для 

подготовки научных публикаций. Студент получает 

информацию об организации научной деятельности в 

учреждении 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

и трудоемкость в зачетных 

единицах 

Принадлежность практики - БЛОК 2 ПРАКТИКА. 

Обязательная часть. Практика проводится на 2-м курсе во 

2-м семестре. 

Трудоемкость практики составляет 3 зач. ед. (2 нед.). 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного прохождения практики): 

"Базы данных и искусственный интеллект", 



"Государственная политика в области культуры и 

образования", "Информатика и информационные 

процессы", "История этических учений", "Система 

научных исследований", "Сравнительная культурология", 

"Редактирование", "Эстетика", "Теория гуманитарных 

наук", "Теория и методология познания в 

искусствознании", "Психология искусства", 

"Библиотековедение и организация письменной 

информации", "Искусствознание", "Арт-терапия 

искусством", "Методологические и прикладные аспекты 

проектно-исследовательской деятельности", "Семиотика" 

Способ(ы) проведения 

практики:  
стационарная 

Формируемые компетенции ОПК-2, ОПК-4 

Содержание (этапы) 

практики 

1. Подготовительный 

2. Основной (характеристика организации, где проходит 

практика в контексте научной деятельности ) 

3. Основной (формы организации научной деятельности в 

учреждении, месте проведения практики) 

4. Заключительный 

Перечень информационных 

технологий, используемых 

при проведении практики, 

включпя перечень 

программного обеспечения и 

информационно-справочных 

систем 

Пакет офисных программ (MS Office), Архиватор файлов 

с высокой степенью сжатия (7-Zip), Конвертер PDF 

(Adobe Acrobat Reader_11), Управление бизнесс-

проектами (MS Project Professional), СПО для обработки 

текстов, электронных таблиц, презентаций, графики, базы 

данных (OpenOffice.org), Программа для просмотра 

файлов формата DjVu (WinDjView), Программа для 

просмотра графических, видео- и аудиофайлов (XnView), 

Растровый графический редактор, программа для 

создания и обработки растровой графики и частичной 

поддержкой работы с векторной графикой (Gimp), 

Электронное периодическое издание Справочная 

Правовая Система (КонсультантПлюс: Версия Проф - 

информационная справочная система). 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация программы практики Б2.О.3. Производственная практика 

(преддипломная практика) 

Цель практики 

Сбор и обработка материалов, имеющих научную 

ценность, которые в дальнейшем могут быть 

использованы для написания диссертационной работы: 

изучение основных функций и задач конкретного 

учреждения, предприятия и тд; изучение основных 

технологий и методов работы конкретного учреждения, 

предприятия и тд; изучение координации и 

взаимодействия с другими структурами, 

благотворительными организациями, волонтерскими 

организациями, с благотворительными и общественными 

организациями и др; анализ статистических материалов, 

по тематике ВКР; описание результатов проведенного 

эмпирического исследования; подготовка основных 



разделов выпускной квалификационной работы. 
 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

и трудоемкость в зачетных 

единицах 

Принадлежность практики - БЛОК 2 ПРАКТИКА. 

Обязательная часть. Практика проводится на 2-м курсе во 

2-м семестре. 

Трудоемкость практики составляет 3 зач. ед. (2 нед.). 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного прохождения практики): 

"Информатика и информационные процессы", "Система 

научных исследований", "Управление проектами" 

Способ(ы) проведения 

практики:  
стационарная 

Формируемые компетенции ОПК-2, ОПК-3 

Содержание (этапы) 

практики 

1. Подготовительный этап 

2. Основной этап 

3. Заключительный этап 

Перечень информационных 

технологий, используемых 

при проведении практики, 

включпя перечень 

программного обеспечения и 

информационно-справочных 

систем 

Пакет офисных программ (MS Office), Электронное 

периодическое издание Справочная Правовая Система 

(КонсультантПлюс: Версия Проф - информационная 

справочная система). 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация программы практики Б2.У.1. Учебная практика 

(ознакомительная практика) 

Цель практики 

Практика ориентирована на ознакомление обучающегося 

с культурными достижениями в контексте деятельности 

предприятий (организаций) 

Комплексное изучение деятельности конкретного  

учреждения сферы культуры, сущности и основных 

характеристик социальных технологий, применяемых в 

нем; 

подготовка обучающихся к самостоятельной социально-

технологической деятельности с применением 

современных методов и технологий решения типичных 

социальных проблем в контексте и системе культуры и 

культурного наследия 

 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

и трудоемкость в зачетных 

единицах 

Принадлежность практики - БЛОК 2 ПРАКТИКА. Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

Практика проводится на 2-м курсе во 2-м семестре. 

Трудоемкость практики составляет 3 зач. ед. (2 нед.). 

Предшествующие дисциплины (освоение которых 

необходимо для успешного прохождения практики): 

"Государственная политика в области культуры и 

образования", "Информатика и информационные 

процессы", "Система научных исследований", "Эстетика", 

"Библиотековедение и организация письменной 

информации", "Теория гуманитарных наук" 



Способ(ы) проведения 

практики:  
стационарная 

Формируемые компетенции ПК-1, ПК-2 

Содержание (этапы) 

практики 

1. Подготовительный этап 

2. Основной этап 

3. Заключительный этап 

Перечень информационных 

технологий, используемых 

при проведении практики, 

включпя перечень 

программного обеспечения и 

информационно-справочных 

систем 

Пакет офисных программ (MS Office), Электронное 

периодическое издание Справочная Правовая Система 

(КонсультантПлюс: Версия Проф - информационная 

справочная система). 

Формы промежуточной 

аттестации 
Экзамен. 

 

Аннотация программы Государственной итоговой аттестации 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - БЛОК 3 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ.  

Государственная итоговая аттестация проводится после 

выполнения обучающимся в полном объеме учебного 

плана или индивидуального учебного плана по 

соответствующей образовательной программе высшего 

образования. 

Трудоемкость ГИА составляет 9 зач. ед. 

Формируемые компетенции  

Содержание программы 

1. Общие положения 

2. Порядок проведения ГИА 

3. Примерные темы ВКР 

4. Схема формирования итоговой оценки при 

выполнении и защите ВКР 

5. Литература 

6. Методические указания по подготовке ВКР 

7. Требования к оформлению ВКР 

Приложения (шаблоны документов) 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет 

 

Формы итоговой аттестации 
Защита ВКР, включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины ФТД.У.1. Адаптивный 

курс: Коммуникативный практикум 

Цели освоения дисциплины 

Цель сформировать умения и навыки эффективного 

поведения в 

процессе общения. 

Задачи  

1. Уметь толерантно воспринимать и правильно 

оценивать людей, 

включая их индивидуальные характерологические 

особенности, 



цели, мотивы, намерения, состояния; вступать в 

эффективные 

межличностные и деловые коммуникации. 

2. Ориентироваться в незнакомых ситуациях учебной и 

внеучебной 

деятельности в вузе, действовать с учетом данных 

условий. 

3. Изучить особенности поведения личности в 

конфликтной 

ситуации, освоить технологию переговорного процесса в 

режимах 

принципиальной позиции, компромисса, сотрудничества. 

4. Знать теоретические основы, структуру и содержание 

процесса 

деловой коммуникации; методы и способы эффективного 

общения, 

проявляющиеся в выборе средств убеждения и оказании 

влияния на 

партнеров по общению. 
 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - ФАКУЛЬТАТИВНЫЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед. 

Формируемые компетенции УК-4 

Содержание дисциплины 

1. Социально-психологические характеристики общения 

2. Речь в социальном взаимодействии 

3. Публичная речь: особенности подготовки и развитие её 

навыков 

4. Психология конфликта 

5. Саморегуляция в коммуникации: понятие, функции, 

методы и приёмы. 

6. Основные коммуникативные барьеры: виды, причины 

возникновения и пути преодоления. 

7. Манипулятивное общение, как форма межличностного 

воздействия. 

8. Деловая коммуникация: законы, приёмы и правила 

общения. 

9. Эффективное групповое взаимодействие: специфика, 

модерация и метапланирование. 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, 

деловая и/или ролевая игра, кейс-study, круглый стол, 

дискуссия, полемика, диспут, дебаты, разноуровневые 

задачи и задания, тренажер 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронная библиотека Издательского дома 

"Гребенников" (http://www.grebennikon.ru/), Электронная 

библиотечная система «Юрайт» biblio-online.ru 

(http://www.biblio-online.ru/), Электронная библиотека 

книг (http://aldebaran.ru/). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Архиватор файлов с высокой 



степенью сжатия (7-Zip), Проигрыватель мультимедиа 

для просмотра в формате Flash (Adobe Flash player). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

деловая и/или ролевая игра - 3 на 40 баллов, кейс-study - 1 

на 10 баллов, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты - 2 на 20 баллов, разноуровневые задачи и задания 

- 2 на 20 баллов, тренажер - 1 на 10 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины ФТД.У.2. Адаптивный 

курс: Основы социального и психологического здоровья 

Цели освоения дисциплины 

Целью освоения курса является изучение основ 

психологии здоровья, с основными теоретическими 

концепциями социального и психического здоровья как 

сложного и многогранного явления и понятия, с мерами и 

методами сохранения и повышения уровня здоровья.  

Место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - ФАКУЛЬТАТИВНЫЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед. 

Формируемые компетенции УК-6 

Содержание дисциплины 

1. Введение в предмет. Основы социального и 

психологического здоровья как новое научное 

направление 

2. Здоровье человека и его составляющие.  Концепции 

здоровья и болезни 

3. Взаимосвязь соматического, психического и 

социального здоровья. 

4. Внутренняя картина здоровья и болезни. 

Психокоррекционные методы работы с картиной болезни 

5. Стресс как фактор дезадаптации организма. 

Аппаратные методы  психокоррекции стресса. 

6. Подходы и методы саморегуляции и повышения уровня 

здоровья 

Виды учебной работы 

Консультации, семинары, самостоятельная работа, кейс-

study, круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, 

лабораторная работа 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

Электронная библиотека Института философии РАН 

(http://www.philosophicalclub.ru/?an=biblio), Библиотека 

Славы Янко (http://yanko.lib.ru/gum.html). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Пакет офисных программ (MS 

Office), Конвертер PDF (Adobe Acrobat Reader_11). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

кейс-study - 1 на 20 баллов, круглый стол, дискуссия, 

полемика, диспут, дебаты - 2 на 20 баллов, лабораторная 

работа - 3 на 60 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины ФТД.У.3. Противодействие 

коррупции 

Цели освоения дисциплины 

Целями освоения дисциплины являются:  

формирование у студентов представлений, знаний о 

содержании проблемы коррупции в российском и 

международном контексте;  

ознакомление с теоретическими и практическими 

подходами к противодействию коррупции, способами и 

методами разработки стратегии противодействия 

коррупции и путями её применения;  

изучение материалов отечественной и зарубежной 

практики противодействия коррупции;  

обретение практических умений и навыков к решению 

профессиональных задач по противодействию коррупции 

в соответствующих направлению обучения 

(специальности) сферах будущей профессиональной 

деятельности; 

формирование нетерпимости к коррупционному 

поведению. 

Место дисциплины (модуля) в 

структуре образовательной 

программы и трудоемкость в 

зачетных единицах 

Принадлежность дисциплины - ФАКУЛЬТАТИВНЫЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед. 

Формируемые компетенции УК-1 

Содержание дисциплины 

1. Понятие коррупции, виды и формы ее проявления 

2. Международная практика противодействия коррупции 

3. Российская практика противодействия коррупции 

4. Соотношение понятий «конфликт интересов» и 

«коррупция» 

5. Оценка уровня и структуры коррупции 

социологическими методами 

6. Изучение коррупции экономическими методами 

7. Политические процессы и коррупция 

8. Участие институтов гражданского общества в 

противодействии коррупции 

Виды учебной работы 

Консультации, лекции, семинары, самостоятельная 

работа, деловая и/или ролевая игра, доклад, сообщение, 

разноуровневые задачи и задания 

Перечень ресурсов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, необходимых для 

освоения дисциплины 

(модуля) 

Рекомендуются следующие Интернет ресурсы: 

КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru), Электронно-

библиотечная система IPRbooks 

(https://www.iprbookshop.ru). 

При изучении дисциплины используются следующие 

программные средства: Электронное периодическое 

издание Справочная Правовая Система 

(КонсультантПлюс: Сводное региональное 

законодательство). 

Форма текущего контроля 

успеваемости студентов 

деловая и/или ролевая игра - 1 на 10 баллов, доклад, 

сообщение - 1 на 15 баллов, разноуровневые задачи и 

задания - 6 на 75 баллов 

Формы промежуточной 

аттестации 
Зачет. 



 

 


